
Arbetsmiljöfrågor är en integrerad del i LEAX Skaraborgs dagliga verksamhet 
där vi tillverkar med höga noggrannhetskrav. Vi uppfyller alla juridiska krav, 
regler, föreskrifter och i förekommande fall kollektivavtal. Vi arbetar 
kontinuerligt för att vara en god förebild för andra intressenter.

Vi vill erbjuda en säker, stimulerande och hälsosam 
arbetsmiljö, fysiskt, psykiskt och socialt. Vi strävar efter att 
vara den attraktivaste arbetsgivaren inom våra 
affärsområden genom att inspirera och utmana våra 
medarbetare till ständiga förbättringar.

Ledare och personal arbetar tillsammans och 
systematiskt för att uppnå en säkrare och 
hälsosammare arbetsmiljö genom riskanalyser 
och möjligheter till friskvårdsaktiviteter.

Tillsammans utformar och driver vi 
vår verksamhet på ett sätt som 
beaktar våra anställdas säkerhet, 
hälsa och välbefinnande. Vi informerar 
om potentiella risker och skyldighet 
att följa vår policy genom utbildning 
av anställda och genom information 
till besökare.

Arbetsmiljöpolicy

Respekt och tillit

Mest attraktiva arbetsgivaren

Förhindra sjukdom och skada

Säker och hälsosam 
arbetsplats


